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DIRECTION

Chers membres et partenaires,

Les deux dernieres années ont été
décisives et révélatrices pour IDEES-
AFRIQUE. En pleine pandémie du
COVID-19, il a fallu faire ses premiers
pas, exister. Alors que la fendance
enfiere du monde, en particulier au
Canada, incitait au confinement et au
repli chez soi, voire sur soi, il a fallu au
contraire sortir de sa zone de confort,
étre créatif, imaginer, réinventer. Cet
engagement a demandé une bonne
dose d’optimisme et d’espérance, de
foi. Fidele & sa maxime d’ancrer son
action dans la proximité et le local, notre
Institut a pu compter en premier sur le
dévouement sans bornes et le travail
acharné de ses membres, au Canada,
et en Afrique. La progression fulgurante
et les résultats positifs de IDEES-AFRIQUE
reviennent avant tout d son équipe, &
fravers le monde, mais également a la
bienveillance de ses partenaires.

Les prochaines années s‘annoncent
foutes aussi exaltantes qu’exigeantes.
De nombreux chantiers sont en cours,
de nombreux autres sont & venir. Nos
ambitions sont immenses, mais réalistes;
noftre vision est dense, mais claire; notre
mission est vaste mais nécessaire; enfin,
notre démarche est originale, mais
conséquente. Nous portons des réves
et des espoirs. lls ne deviendront réalité
qu’avec votre parficipation, chers
membres et partenaires. Pour votre
confiance et votre disponibilité, je vous
dis MERCI!

SINCEREMENT VOTRE.

Fondateur et Directeur Général
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PRESENTATION

NOTRE RAISON D’ETRE

LUInstitut  d’Etudes des dynamiques
contemporaines de |'Etat et des sociétés
en Afrique est un organisme & but non
lucratif basé a Montréal. Il exerce de
fagon complémentaire les fonctions
du laboratoire d’'idées, du centre de
recherche, et du cabinet d’expertise
et de conseil. Sa mission fondamentale
est de réfléchir aux problématiques les
plus importantes du continent africain,
et de proposer des éclairages et des
solutions innovantes pour I'action
publique, la recherche académique, et
la communauté pratique.

q IDEES-AFRIQUE : PRESENTATION

NOTRE VISION

La devise de I'Institut (Fawodhodie éne obre na
enam : pas d'indépendance sans responsabilité)
est emblématique de notre croyance au pouvoir
libérateur et transformateur dusavoir, etdelaplace
que nous lui accordons dans I'émancipation de
I'’Afrique. Dans notre vision, la tfransformation des
conditionsd’existence de I'Afrique dansle monde,
autrement dit des manifestations, et du devenir de
la présence africaine au monde est indissociable
de la production et de la prise en compte d'une
pluralité de savoirs. D'abord les savoirs locaux,
construits & partir de I'Afrique, de réflexions et
d’études empiriques sur les réalités quotidiennes
des sociétés africaines. Mais également les savoirs
institutionnels, issus, enfre autres, de |'inferaction
de I'Afrique avec la panoplie des organismes qui
composent la « galaxie » du développement;
les savoirs académiques sur I'Afrique produits au
Nord; et enfin, des savoirs issus des autres « Suds
». En d"autres termes, il s’agit de penser I'Afrique
a partir d’elle-méme, focale géographique et
ancre de repéres épistémiques. Mais également,
il est question de penser I'Afrique & partir d’autres
terrains et espaces géoculturels; et enfin, il s’agit
de penser le monde & partir de I’Afrique, comme
modalité et miroir de son évolution. La mission de
I'Institut se définit par conséquent dans la synergie
des savoirs, des espaces, des communautés.
Elle investit trois champs principaux d’action
. la contribution au débat académique et &
I'avancement des connaissances scientifiques;
I'expertise et le conseil stratégique aux
gouvernements, décideurs, organisations et
collectivités territoriales; le maillage international
et le développement des marchés internationaux
de I'Afrique.




NOS MISSIONS

1) Faire de la recherche académique et
publier des ouvrages scientifiques, des revues
spécialisées, organiser des événements
scientifiques sur les relations de I’Afrique avec
le monde;

2) Faire de la paradiplomatie, constituer
un pont d’expression du savoir-faire et des
richesses culturelles, institutionnelles, sociales
et fechniques du Canada en Afrique et de
I’Afrique au Canada;

3) Militer pour lintégration positive des
afrodescendants dans le monde, en
particulier au Canada;

4) Créer des réseaux thématiques sur des
enjeux sociaux fondamentaux pour les
sociétés africaines d’'une part, et d’autre part
pour les communautés immigrantes d’origine
africaine installées au Canada. Proposer et
mettre sur pied des programmes d’actions
découlant du traitement de ces enjeux
en associant comme parties prenantes les
membres du réseau thématique;

5) Former des leaders afrodescendants de
la releve et des leaders et cadres africains
sur différentes problématiques liées a la
performance des organisations modernes.
6) Recevoir des dons, legs et autres
contributions de méme nature en argent,
en valeurs mobilieres ou immobilieres,
administrer de tels dons, legs et conftributions;
organiser des campagnes de souscription
dans le but de recueillir des fonds pour des
fins charitables.

NOTRE DEMARCHE

L'approche de I'Institut vise & la création
de synergies entre différentes commu-
nautés (académiques, institutionnelles,
politiques, humaines). Les moyens mo-
bilisés sont principalement : I'éclairage
des politiques publiques; le rayonne-
ment, la recherche et la publication
académiques; la formation; le lobbying
et linfermédiation; I'expertise et le
consell stratégique aux organisations; le
développement d’affaires. S’appuyant
sur un large éventail des disciplines des
sciences sociales et humaines (science
politique, sociologie, €conomie, anthro-
pologie, démographie, histoire, philoso-
phie, gestion, etc.), mais également sur
un ensemble de connaissances issues
d’un vaste réseau d’acteurs et d’insti-
tutions établis en Afrique, la démarche
adoptée par I'Institut est multidiscipli-
naire et multidimensionnelle.

NOILVINISIdd
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2021-2022

Apressaconstitutionen Organisme adbutnonlucratif (OBLN)le Ternovembre 2021,
IDEES-AFRIQUE s’est doté de son tout premier conseil d’administration. Basique,
il était composé de trois membres & qui revenait la tdche d’accompagner la
direction dans la réalisation des missions.

MARIE-ALINE VADIUS
PRESIDENTE
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ABDOULAYE ANNE
VICE-PRESIDENT

AMELIE DONSE
SECRETAIRE-TRESORIERE




FAITS SAILLANTS ET ACTIVITES EN

2021 : ELAN ET NOUVEAU CAP

Lancement de la revue specialisee
hilingue Notes politiques : des solutions pour
'action publique;

Rayonnement academique : 2
conferences, 2 anels a contribution pour
des ouvrages collectifs;

Croissance et exrlansion : conventions
de partenariat multiples avec des
municipalites, des institutions academicques,
des organisations de la societeé civile au
Quehec, en Afrique, en France;

Plus de $1060 amasses L § )
Changement de statut juridique.




Fondé en décembre 2019, [IInstitut d’études des dynamiques
contemporaines de I'Etat et des sociétés en Afrique (IDEES-AFRIQUE),
évolue la premiére année sous le statut juridique de I’entreprise
individuelle. Cette spécificité n’est cependant pas la plus grande
particularité du contexte de création de I'organisme. En effet, a peine
les activités de prospection commencent au début de I'année 2020 que
survient la crise sanitaire et la pandémie de la Covid-19. Ainsi, pendant
la majeure partie de 2020, I'organisme conndait une période inactive.
C’est véritablement en 2021 que I'organisme reprend vie et commence
la mise en ceuvre de son agenda. Quatre grands axes peuvent étre
présentés : le volet institutionnel; le volet académique; le volet social et
humanitaire; le volet juridique.

Dans la logique de sa maxime
d’action (Penser global, agir local), la
premiére action de développement
marquante de IDEES-AFRIQUE  en
2021, est son expansion A travers frois
continents. D’abord, pour faciliter
sa mission de pont pluriel enfre le

Canada et I'Afrique, des points focaux Au ftitre des réalisations notables des
ont été recrutés dans prés d'une points focaux en 2021, soulignons : la
dizaine de pays africains : Sénégal, signature de Conventions-cadre entre
Cameroun, Coéte d’lvoire, Rwanda, IDEES-AFRIQUE et une soixantaine de
Togo, Burkina Faso, Mali, Bénin, Sierra municipalités  africaines,  réparties
Léone. Interface entre les institutions, a fravers plusieurs pays; I'aide a la
municipales et gouvernementales, constitution d’'une base de données
des pays africains et IDEES-AFRIQUE, stratégique  sur les  municipalités
les points focaux jouent un réle décisif africaines; |'aide au monfage de
dans le rayonnement et la diffusion de projets bilatéraux.

la vision de |'organisme.

Les points focaux peuvent é&tre
accompagnés par une équipe, do
g formation leur incombe.




Les points focaux de I'Institut d’études des dynamiques contemporaines de
I'Etat et des sociétés en Afrique (IDEES-AFRIQUE) représentent I'Institut dans
les pays de la région sous leur responsabilité. En coordination avec d’autres
points focaux, et en étroite collaboration avec la Direction, ils contribuent au
développement et a I'implémentation de la vision et des missions de |’ Institut.

Le point focal IDEES-AFRIQUE constitue un point d’ancrage de I'expansion de
I'Institut, & travers le monde. Figure de proue, et maillon essentiel, du réseau
infernational d’IDEES- AFRIQUE, il exerce les fonctions suivantes :

Défendre et porter les idées et les valeurs de I'Institut;

Représenter I'Institut auprés des autorités publiques nationales, des collectivités
territoriales, des organisations de la société civile et du secteur privé des pays
de la région sous leur responsabilité;

Participer & I'extension du réseau IDEES-AFRIQUE au niveau national, régional
et international;

Servir de catalyseur a I’expansion des activités de I'Institut dans la région sous
leur responsabilité. Proposer des idées de projets, et identifier des obstacles a
cette expansion;

Etablir des relations solides avec les autorités publiques nationales, les
collectivités territoriales, les organisations de la société civile et le secteur privé
des pays de la région sous leur responsabilité;

Identifier des opportunités spécifiques de contrats pour les services de
formation, d’expertise-conseil et de lobbying de I'Institut. Le cas échéant, un
pourcentage est percu sur les contrats gagnés et les revenus générés;

Participer a la recherche de financement. Le cas échéant, un pourcentage est
percu sur les financements obtenus;

En collaboration avec la Direction et les autres points focaux, proposer des
demandes d’assistance technique et financiére aux bailleurs de fonds
internationaux;

Coordonner les activités et événements organisés par I'lnstitut dans les pays de
la région sous leur responsabilité;

Donner un avis technique, le cas échéant, sur les projets et activités de I'Institut;

Soumettre un rapport annuel d’activités.



Pour I'année 2021, Mamadou SARR, point focal de I'Afrique de I'Ouest a été
nommeé Point Focal de I'année. Cette nomination est due d son dévouement
et & son engagement exceptionnels pour les missions de IDEES-AFRIQUE sur
le continent. La nomination est accompagnée d’un prix symbolique d’'une
valeur de CFA150.000 (environ $300 CAD). Bravo Mamadou et merci pour ton
engagement!

En plus des municipalités en Afrique, IDEES-AFRIQUE a multiplié des partenariats
avec des institutions au Québec (municipalité (vile de Beauharnois); institutions
derecherche (GIERSA (Universite Laval); Chaire en développementinternational
(Université Laval); des organismes (Printemps numeérique, Montréal Connect),
en Afrigue (associations de la société civile (COSADER (Cameroun), RECODEF
(Sénégal); institutions académiques (Institut des Hautes Etudes sur la Justice
et les droits fondamentaux en Afrique (IHEJDA, Sénégal) et en France (10.000
Codeurs).

Sur le plan académique, I'année 2021 s’est avérée particulierement riche. La
premiére action notable a été la mise en place d’un programme de recherche
multidisciplinaire animé par une équipe de chercheurs internationale.

Programme de recherche international-IDEES-AFRIQUE

Axe 1 : Etat. politique et action publique
Responsable : Raoul TAMEKOU TSOWA, Ph.D. (Canada)

Membres: Anselme Yogo, Ph.D. (Cameroun)
Ndeye Nyokhor Gning, Ph.D. (Sénégal)
Eddy Giresse Kenfack, Ph.D. (¢) (Cameroun)

Axe 2: Afrique dans le monde
Responsable: Jean Roger ABESSOLO NGUEMA, Ph.D. (Canada)

Membre : Tewik Hamel, Ph.D. (France)

Axe 3 : Mondialisation et sociétés en mutation
Responsables : Herman Habib KIBANGU, Ph.D.(c) (Canada)/Pierre Yves
BESSALA, Ph.D. (Cameroun)

Axe 4 : Economie, démographie. environnement
Responsable : (en cours)

Membre : Benoit Bill Tendeng

Axe 5 : Epistémologie. méthodologie. théories critiques
Responsable : (en cours)



Dans cette lancée, deux appels a contribution pour des ouvrages académiques

ont été diffusés. Le premieren mars 2021 surl’expérience africaine dela Covid-19
et le second en maisurla tfransformation numérique de I’administration publique
en Afrique. Les livres qui en découlent paraitront au courant de I'année 2023
au Québec.

Toujours dansle volet recherche et publication académiques, enjuin 2021 parait
le premier numeéro de la revue spécialisée Notes politiques : des solutions pour
I’action publique. Le numéro a pour theme « le développement numeérique en
Afrique ». Pour des raisons financieres essentiellement, le 2e numéro est publié
seulement en 2022,

NOTES POLITIQUES

DES SOLUTIONS POUR LACTION PUBLIQUE

Ne 1- Juin 2021

12 RAYONNEMENT ACADEMIQUE



Enfin, dans le registre rayonnement académique, soulignons deux évenements
importants a destination du public organisés par IDEES-AFRIQUE en 2021 :
une Table-ronde, le 15 octobre pendant I'évenement international Montréal
Connect et un webinaire, le 16 octobre, sur le théme de la sécurité alimentaire.

MONTREAL CONNECTE 2021 : Table-ronde organisée par IDEES-AFRIQUE sur le
théme : « Réinventer le quotidien : ’Afrique face aux défis de la transformation
numérique ».

iv W
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Véritable foire de I'innovation technologique et de I'excellence, I'édition 2021
de MTL CONNECTE a rassemblé, du 12 au 17 octobre, plus de 300 intfervenants
locaux etinternationaux, ainsique 10000 participants autour de latransformation
numérique. Organisé en mode hybride, en ligne et en présentiel, I'événement a
connu un engouement fort et regcu de nombreuses éloges du public. La Table-
ronde organisée et animée par IDEES-AFRIQUE, en collaboration avec 10000
Codeurs, figure parmi les 10 moments les plus marquants de cette Semaine
numérique.

Rfll\[VENTER LE QUOTIDIEN : LAFRIQUE FACE AUX
DEFIS DE LA TRANSFORMATION NUMERIQUE

Dans le cadre de MIL CONNECTE 2021, une table de

Il discussion est organisée par IDEES-AFRIQUE (Canada), en
partenariat avec 10.000 Codeurs (France), dans le but de

@ mettre 'Afrique en perspective dans le débat mondial sur la

transformation numérique des sociétés contemporaines.
Cet échange sur les réalités de quatre pays africains

— (Cameroun, Sénégal, Maroc, Bénin) permettra de poser un

regard comparatif sur le phénoméne de la fransformation
@ 10”'10”#5 EDT numérique en Afrique, et sur ses défis.

PRINTEMPS
- !flilrl:liﬂlﬁ]) I/\ NUMERIQUE



Webinaire sur la sécuritaire alimentaire : célébration de la journée mondiale de
I'alimentation le 16 octobre 2021

A I'occasion de la journée mondiale de I'alimentation célébrée le 16 octobre
2021, L Institut d’Etudes des dynamiques contemporaines de I Etat et des sociétés
en Afrique a organisé un webinaire sur le theme de la sécurité alimentaire.
Les intervenants étaient invités d'une part a penser la sécurité alimentaire
comme un enjeu planétaire en en analysant les manifestations, les causes, les
complexités, les interdépendances, les responsabilités et dispositifs de prise en
charge politiques. D'un autre cété, le but de la conférence était d’analyser
les spécificités africaines de la sécurité alimentaire. Si son ampleur est établie,
il importe d’en interroger les dynamiques, les défis, |'efficacité des réponses
institutionnelles actuelles. Dans les deux cas, une réflexion était attendue sur les
voies de sortie de la crise. Le panel était constitué d’universitaires de renommée
mondiale et d’experts de la société civile.

Z / WEBINAIRE‘ P
SECURITE ALIMENTAIRE : DEFIS PLANETAIRES,
SPECIFICITES AFRICAINES

océr é i ~ 10n-

2071 Y 11h30eor

PATRICK CARON CHRISTINE ANDELA

CIRAD, UNIVERSITE DE MONTPELIER COSADER
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MARIE DE LATTRE-GASQUET SARA DIOUF LOUIS-MARIE KAKDEU

CIRAD RECODEF CAMFAAS

MODERATEUR: RAOUL TAMEKOU TSOWA INFO@IDEES-AFRIQUE.CA
DIRECTEUR IDEES-AFRIQUE
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ENGAGEMENT HUMANITAIRE

L'action  humanitaire, notamment
en direction du continent africain,
est une des missions de IDEES-
AFRIQUE. En 2021, une campagne
de levée de fonds a été organisée
pour soutenir la reconstruction d’une
école primaire dans un Vvillage de
I'Ouest Cameroun. La campagne
a permis de récolter environ $1200.
Les fonds ont été envoyés a I'école.
Les photos qui suivent illustrent I'état
de I'école avant |'effondrement, au
moment de I'effondrement, et aprés
la reconstruction. La campagne est
tfoujours active, car les fravaux de
construction et d’équipement sont
loin d’étre achevés. Il est possible de
soutenir ce projet A travers notre site
internet.

Image de I'école en reconstruction : votre soutien est aftendu!



Image de

I’école apres
I"'effondrement : des
dizaines d’enfants
sont abandonnés a
eux-méemes.

Image de I'école avant I’'effondrement : des conditions d’étude et
de fravail des plus précaires!




CHANGEMENT DE STATUT : ALIGNEMENT DE LA
MISSION, DE LA VISION, ET DE LA DEFINITION

Apres avoir existé pendant plus d'une année sous la forme de |'entreprise
individuelle, IDEES-AFRIQUE adopte le statut de I'organisme & but non lucratif,
le Ter novembre 2021. Cette forme permet a I'organisme de mieux asseoir ses
objectifs et d’avoir la legitimité pour la recherche de ressources nécessaires
a la réalisation de ses missions. Les recherches sont prises pour la constitution
d’un Conseil d’administration permanent et exécutif. Le tout premier Conseil
est installé officiellement & la premiére assemblée générale annuelle de mai
2022.



Faits saillants pour 2022

" Organisation du premier Festival
e I'Afrique a Beauharnois

" Des centaines de tlons collectes
our une campagne humanitaire en
Afrique

4" Preparation du premier Sommet
intermunicipal Afrique-Quehec

¢~ Rayonnement national et
international




EXPANSION ET CROISSANCE INSTITUTIONNELLE

En 2022, IDEES-AFRIQUE a poursuivi son expansion institutionnelle sur le continent
africain, en recrutant des points focaux dans de nouveaux pays. Aux 9 pays
partenaires acquis en 2021, se sont joints la Gambie, la Mauritanie, la Guinée
Conakry, le Bénin. Des conventions-cadre ont également signées avec des
municipalités de ces pays. Par exemple, pour la Mauritanie, il s’agit s’agit des
communes de NOUADHIBOU (2e ville du pays et capitale économique), ROSSO
(ville frontaliére du Sénégal), BOGHE, et MAGHAMA.

Toujours sur le plan du rayonnement institution
signature de partenariats avec deux prestigieu
FORCE LEADERSHIP AFRICAIN et le CENTRE DE
ET LE DEVELOPPEMENT EN AFRIQUE (CREDDA).

Force Leadership Africain (FLA) est une
panafricaine et intergénérationnelle de
d’action basée & Montréal. Ses missions prin
- Favoriser la recherche de I'excellence
chez les Africains, qu’ils soient ici au Canad
- Promouvoir le leadership et I'entrepre
africaines du Canada;

- Et contribuer &lamise en ceuvre d’'unp
entre le Canada et I'Afrique.

Le CREDDA quant & lui est un cadre d’analyse
fondamentales des sociétés africaines. Le centr
Libre des Pays des Grands Lacs, basée en Républi

EXPANSION ET CROISSAN



Le Dr. Yaovi BOUKA, Vice-président
exécutif et trésorier du FLA, avec la
Doyenne du corps diplomatique
africain au Canada, son Excellence
Joy Ruth ACHENG, lors du 1ée
anniversaire du FLA, le 22 octobre
2022,

Une autre action marquante sur
le plan institutionnel en 2022, aura
été sans doute la préparation du
tout premier Sommet intermunicipal
Afrique-Québec. Destiné a réunir les
municipalités, organisations de la
société civile, chercheurs, experts,
entreprises, institutions  publiques
et décideurs du Québec et de
six pays africains (Sénégal, Cobte
d’ivoire, Mauritanie, Rwanda, Bénin,
Cameroun) autour d’enjeux et de
réflexions communs, le Sommet se
promettait d'étre un moment inédit
de la coopération Afro-Québécoise.
Malheureusement, pour des raisons
administratives essentiellement, en
l'occurrence la difficulté et les longs
délais d’obtention du visa canadien
pour des ressortissants africains), le
Sommet a été renvoyé & une année
ultérieure.

SIMAQ-2022

1 SOMMET INTERMUNICIPAL AFRIQUE-QUEBEC ;‘.!{

THEME :  Des affinités a découvrir, des opportunités a saisir

AVIS DE REPORT

Considérant que certains membres de la délégation africaine

rencontrent des délais imprévus dans la délivrance de leur visa, le

SIMAQ-2022 se tiendra du mardi 11 au samedi 15 octobre 2022

2 A Beauharnois

%23

. n‘» .
Béaliharnois

PROGRAMME PRELIMINAIRE / 9

QuébecEa

es de PAfrique et du
s municipales québ
commun des intéréts respectifs des villes et communes participantes.
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RAYONNEMENT ACADEMIQUE

Le premier acte marquant sur le plan académique, en 2022, est la poursuite
de la publication de la revue spécialisée Notes politiques : des solutions pour
I’action publique. Malgré des conditions difficiles, d ues p rincipalement &

I’absence de soutien financier, la revue a tenu la route et a offert & ses lecte
deux numéros de trés grande qualité, sur des enjeux actuels : I'entrep
féminin en Afrique et les Communautés noires du Canada.

N NOTES POLITIQUES
o

NOTES POLITIQUES

DES SOLUTIONS POUR L'ACTION PUBLIQUE

DES SOLUTIONS POUR LACTION PUBLIQUE

Ne 2- Février 2022 Ne 3- Mai 2022

Notons également sur le plan du rayonnement acadé
Fondateur et Directeur Général de IDEES-AFRIQUE & de
d’envergure, @ l'instar du panel tenu lors du 1é6e anniverse
octobre. Le titre de sa communication était : « Défis et opportun
ala veille de 2023 ». La communication est accessible sur notre site |



ENGAGEMENT SOCIAL ET HUMANITAIRE

L'événement le plus remarquable organisé par IDEES-AFRIQUE en 2022 aura été,
sans aucun doute, la premiére édition du Festival de I’Afrique & Beauharnois
s'est tenue le 20 aolt 2022, au parc Sauve, en plein centre-ville de la ville de
Beauharnois. Organisé par IDEES-AFRIQUE, le Festival participe de la dynamique
de construction d’un maillage entre I’Afrique et le Québec. La programmation
de I'évenement a été enormément appreciée du public, qui s'est manifesté
en grand nombre. Une dizaine de pays africains s’est illustré sur scéne, et dans
des kiosques d’exposition, a travers différentes activités . danses, prestations
live, artisanat, défilé de mode, cuisine, etc. Véritable célébration du patrimoine
culturel de I’Afrique, le Festival a également mis en avant la volonté d’inclusion
de la société québécoise.

22 ENGAGEMENT SOCIAL ET HUMANITAIRE



SateNNe iSnd &
;quﬂli Pd)P-V [} Am mnv { B}

1 ~ ems
N SN




Entre autres, le Festival a permis la collecte de nombreux dons & destination
d’‘orphelins en Afrique. Les festivaliers ont répondu en masse & notre appel.
L'élan de solidarité a permis de ramasser des dizaines de dons de vétements,
jouets, fournitures scolaires. Joignant le mouvement, IDEES-AFRIQUE s’est
associe d la campagne en mobilisant des dons de médicaments et fournitures
médicales & destination d’un centre de santé au Cameroun. Les dons ont été
envoyeés par bateau en janvier 2023.

Chargement des dons
dans des contfenaires, en
route pour le Cameroun.

CHANGEMENT DE STATUT

La premiére assemblée générale annuelle de IDEES-AFRIQUE le 28 mai
2022. Réunissant une vingtaine de membres, I'assemblée a permis d’installer
officiellement kes membres du conseil dadministration, de valider ks eglements
et statuts par les membres, de présenter et valider le plan stratégique pour les
mMois & venir.

Enfin, sur le plan des changements statutaires, frois évenements sont a relever.
Premierement, la préparation de I'organisme & sa transition a la fois vers un
organisme de coopérationinternationale et versunmodéle d’économie sociale.
Ensuite, en décembre, I'organisme a entamé des démarches pour I'acquisition
de nouveaux bureaux. Une entente a été conclue avec le Regroupement
des entrepreneurs et professionnels africains du Canada (REPAF). L'intégration
effective a lieu en janvier 2023.
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Nous ne pouvons conclure ce rapport sans exprimer un profond remerciement
a tous nos partenaires qui croient en nous et qui nous ont appuye, & un moment
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